
 
 

CONTRIBUTI/AGEVOLAZIONI  
PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

 
Di cosa si tratta 

 
La presente scheda riguarda i contributi erogati, sotto varie forme, a: 
 
- giovani disoccupati; 
- giovani studenti 
- giovani studenti-lavoratori1 
 

 
IL PROGRAMMA GARANZIA GIOVANI 2023 

 
Di cosa si tratta 

 
Il programma Garanzia Giovani è un piano per la lotta alla disoccupazione giovanile per il quale 
l’Unione Europea dal 2013 stanzia finanziamenti (Fondo Sociale Europeo - FSE) per: 

- gli Stati con tassi di disoccupazione superiori al 25%, tra cui rientra l’Italia; 
- da investire in attività di formazione e lavoro (corsi, tirocini, apprendistato, servizio civile ecc.), 

politiche attive di orientamento, sostegno e aiuti per l’inserimento dei giovani nel mondo del lavoro, 
incentivi alla mobilità. 

In Italia i fondi sono gestiti dalle Regioni che hanno il compito di attuare il piano attraverso le loro 
strutture locali, ovvero Centri per l’impiego o Enti privati accreditati. 
 

Chi sono i destinatari 

Possono aderire al programma Garanzia Giovani tutti i NEET (Not in Education, Employment or 
Training), ossia ragazzi e ragazze che non lavorano, non studiano e non si formano, che risultino: 

 residenti in Italia (ad esclusione della Provincia autonoma di Bolzano); 
 avere un’età compresa tra i 15 e i 29 anni; 
 non occupati; 
 non frequentare alcun corso di studi a qualsiasi livello; 
 non essere inseriti in percorsi di tirocinio curriculare e/o extracurriculare. 

Come funziona 
 

Ogni singola Regione italiana ha il compito di attuare il piano Garanzia Giovani, ossia di organizzare, 
coordinare e gestire le iniziative previste a livello nazionale, servendosi delle strutture locali, 
ovvero Centri per l’impiego ed enti privati accreditati.  

                                                      
1 La presente scheda NON riguarda i contributi forniti ai datori di lavoro, alle imprese, ai lavoratori autonomi 

o liberi professionisti per la formazione dei propri dipendenti. 
 



 
 
All’interno di ogni ente accreditato c’è uno sportello informativo dedicato al programma. Questi 
sportelli svolgono tutte le attività, in modo assolutamente gratuito.  Le principali funzioni consistono 
nell’offrire i seguenti servizi: 
 

1) ACCOGLIENZA: gli sportelli rilasciano informazioni sul programma, forniscono assistenza sulla 
registrazione online, illustrano opportunità di lavoro e corsi di formazione disponibili;  
 

2) ORIENTAMENTO: presso ogni sportello, l’iscritto può orientarsi attraverso un colloquio individuale 
con un Operatore il quale, sulla base delle esigenze di ciascun giovane, concorda un percorso 
personalizzato che può consistere nel proseguimento degli studi, nello svolgimento di un tirocinio, in 
una esperienza lavorativa o nell’avvio di un’attività imprenditoriale in proprio; 
 

3) FORMAZIONE: i percorsi formativi che gli iscritti possono seguire sono di due tipi: 

a) percorsi di formazione orientati all’inserimento lavorativo (corsi individuali o collettivi per 
imparare una professione, con durata tra 50 e 200 ore); 

b) corsi finalizzati al reinserimento nel sistema di istruzione, rivolti a chi ha un’età inferiore 
ai 19 anni ed è privo di qualifica o diploma; 

4) ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO: gli Operatori individuano le offerte di lavoro più adatte al giovane, 
seguendolo nella fase di candidatura, selezione, colloquio fino all’inserimento lavorativo. 

Tra le misure previste dal piano Garanzia Giovani ci sono: 

- l’assunzione degli iscritti attraverso un CONTRATTO DI APPRENDISTATO (durata minima 6 
mesi); 

- le proposte di TIROCINIO (con un’indennità mensile fino a € 500 e durata di 6 mesi 
eventualmente anche all’estero con un voucher aggiuntivo); 

- il SOSTEGNO ALL’AUTOIMPRENDITORIALITA’ per i giovani che intendono avviare un’attività in 
proprio (vedi programma Yes IStartup e Fondo SELFIEmployment che finanzia con prestiti a 
tasso 0 importi fino a € 50.000); 

- SERVIZIO CIVILE: nell’ambito del Servizio Civile Nazionale Volontario vengono attivati appositi 
bandi per selezionare Volontari da impiegare per progetti del programma Garanzia Giovani 
(durata 12 mesi, stipendio € 480/mese c.a.); 

- MOBILITA’ PROFESSIONALE: per promuovere la mobilità professionale dei giovani il 
programma mette a disposizione degli iscritti che desiderano fare un’esperienza di lavoro 
all’estero o in un’altra regione un voucher che copre i costi di viaggio e di alloggio per 6 
mesi; 

- CORSI ITS: per innalzare il livello di competenze specialistiche dei giovani il programma 
promuove la loro iscrizione ai corsi degli istituti tecnici superiori offrendo voucher fino a € 
2.000 per sostenere costi di iscrizione, spese di viaggio, alloggio e vitto se il corso è in una 
regione diversa dalla propria, e indennità di € 300/mese per max 6 mesi per la 
partecipazione a stage o tirocini curriculari. 



 
 

Attenzione: anche le aziende che assumono o inseriscono stagisti con Garanzia Giovani possono 
usufruire di finanziamenti variabili, in base al profilo del candidato e al tipo di contratto 
prescelto. 

Modalità di presentazione della domanda 

1. registrarsi compilando il modulo online sul portale https://myanpal.anpal.gov.it/myanpal/  
dell’Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro – ANPAL utilizzando le proprie credenziali SPID, CNS 
o CIE; 

2. una volta ricevute le credenziali di accesso (nome utente e password) accedere alla propria area 
personale MyANPAL; 

3. scegliere il Programma Garanzia Giovani; 
4. selezionare la Regione di interesse; 
5. entro 60 giorni dalla registrazione un Referente Regionale contatta l’utente comunicandogli il 

Servizio per l’impiego di riferimento per individuare il percorso da seguire e stipulare il Patto di 
Servizio; 

6. lo Sportello di riferimento ha 4 mesi di tempo dalla sottoscrizione del patto di servizio per proporre 
un’opportunità di lavoro o formazione valida, in linea con il profilo del sottoscrittore. 

In alternativa al portale dell’ANPAL è possibile sottoscrivere il patto di servizio anche attraverso i 
portali web regionali dedicati al Programma. 
Per il Lazio www.ganziagiovani.regione.lazio.it 
 
La domanda non è soggetta a termini di scadenza. 
 

SITI INTERNET- RECAPITI DA CONSULTARE 
 
https://garanziagiovani.anpal.gov.it/giovani 
Nello specifico per il Lazio; www.ganziagiovani.regione.lazio.it 
 
Per la misura “sostegno all’imprenditorialità” del programma Garanzia Giovani consultare l’apposito 
Avviso del Ministero del Lavoro 
 
Per informazioni o supporto tecnico nell’utilizzo dei nuovi servizi di assistenza resi disponibili da 
Anpal sulla piattaforma Garanzia Giovani è possibile: 

- inviare il modulo di contatto; 

oppure:  
- contattare il numero unico lavoro Anpal 800 00 00 39. 

 
NORMATIVA 

 
Raccomandazione Europea del 22/4/2013 che ha istituito la Garanzia Giovani; 
 
Raccomandazione Europea del 30 ottobre 2020 pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione 
Europea del 4/11/2020 che ha rafforzato la Garanzia Giovani, rifinanziandola www.eur-
lex.europa.eu  
 

https://myanpal.anpal.gov.it/myanpal/
http://www.ganziagiovani.regione.lazio.it/
https://garanziagiovani.anpal.gov.it/giovani
http://www.ganziagiovani.regione.lazio.it/
https://www.ticonsiglio.com/wp-content/uploads/2014/05/Fondo-SELFIEmployment_avviso-Ministero-Lavoro.pdf
https://www.anpal.gov.it/modulo-di-contatto
http://www.eur-lex.europa.eu/
http://www.eur-lex.europa.eu/


 
 
Piano italiano di attuazione della Garanzia Giovani 
https://www.camera.it/temiap/temi17/Piano%20di%20attuazione%20italiano%20della%20Garanzi
a%20per%20i%20Giovani.pdf 
 
Da ultimo, per opportuna conoscenza dei dati, è possibile consultare sul sito dell’ANPAL 
https://www.anpal.gov.it/ il Rapporto di valutazione Garanzia Giovani dell’ANPAL del 15/2/2023 con 
i dati di riferimento degli ultimi anni. 
 

***   ***   *** 
 

CORSI DI FORMAZIONE COMPETENZE DIGITALI PER GIOVANI NEET 
 
Si informa che, essendo scaduto il 16/11/2022 il termine per presentare progetti relativi al bando 
Onlife 2022-2023 promosso dal Fondo per la Repubblica Digitale che finanzia progetti di formazione 
per accrescere le competenze digitali dei NEET presentati da soggetti pubblici, privati senza scopo di 
lucro ed enti del terzo settore, non appena terminata la valutazione sull’ammissibilità dei progetti 
presentati partiranno i corsi di formazione per i giovani NEET interessati.  
Quando inizieranno i corsi: non è ancora noto quando inizieranno nella pratica i corsi di formazione, 
né sono state rese note le tempistiche e le modalità di partecipazione, su cui verranno forniti 
aggiornamenti (si presume entro il primo semestre 2023). 
 

***   ***   *** 
 

FINANZIAMENTI PER STUDENTI UNIVERSITARI MERITEVOLI 
 

Finanziamenti per la formazione: le tipologie 

Sono chiamati prestiti d’onore e sono finanziamenti agevolati erogati da banche che si propongono 
di incentivare e di sostenere la formazione degli studenti più meritevoli, dunque si basano sulla 
carriera universitaria dello studente e sul suo andamento.  

Sono molto convenienti perché lo studente è tenuto a rimborsare alla banca il capitale erogato 
soltanto dopo che avrà concluso la sua carriera universitaria. 

Possono essere richiesti ed erogati per varie finalità: 

- per l'acquisto di un computer o dei libri di testo; 
- per permettere allo studente di partecipare ad un programma Erasmus; 
- per pagare l'affitto nel caso di studenti fuori sede; 
- per iscriversi ad un master post laurea; 
- per andare a studiare all’estero. 

Finanziamenti per la formazione istituiti dal Governo: l’iniziativa “Diamogli credito”. 

https://www.camera.it/temiap/temi17/Piano%20di%20attuazione%20italiano%20della%20Garanzia%20per%20i%20Giovani.pdf
https://www.camera.it/temiap/temi17/Piano%20di%20attuazione%20italiano%20della%20Garanzia%20per%20i%20Giovani.pdf
https://www.anpal.gov.it/


 
 
Alcune forme di credito agevolato per studenti sono istituite dal Governo: 

1) l’iniziativa"Diamogli Credito" è un accordo tra il Ministero delle Politiche Giovanili e l'Abi, - 
Associazione Bancaria Italiana. Permette agli studenti di godere di particolari convenzioni con banche 
ed istituti di credito nell'ambito dei prestiti finalizzati alla formazione. 
 
Con "Diamogli credito" è stato istituito un Fondo di Garanzia: è lo Stato che fornisce una precisa 
garanzia sulla metà delle somme erogate. L'altra metà del capitale, invece, viene garantito dalle 
banche aderenti. 

Analoghe iniziative sono previste anche dai Comuni e dalle Province. 

Finanziamenti destinati agli studenti lavoratori 

In questo caso per beneficiarne lo studente-lavoratore dovrà: 

- presentare alla propria università il Cud o la busta paga per provare la propria situazione reddituale 
al fine diottenere direttamente dalla segreteria dell’università informazioni sulle agevolazioni 
finanziarie previste e calibrate per la sua posizione. 

Finanziamenti destinati agli studenti senza reddito 

 
Se lo studente non lavora e, quindi, non produce reddito, potrà: 

- presentare una persona come garante: quest'ultimo si assumerà la responsabilità del rimborso del 
capitale nel caso di mancato pagamento delle rate; 

- ma dovrà anche provare di essere in possesso dei requisiti di merito necessari per poter accedere al 
programma di finanziamento, presentando: 
a) il proprio diploma di maturità con voti alti,  

o:  

b) il proprio libretto universitario che attesta voti alti agli esami. 

Finanziamenti per la formazione: come ottenerli 

- consultare il sito internet della propria Università. Ad esempio, per l’Università La Sapienza di 
Roma è possibile consultare le pagine: 

https://www.uniroma1.it/it/pagina/sapienza-premia-il-merito 

https://www.uniroma1.it/it/pagina/esenzioni-e-agevolazioni 

https://www.uniroma1.it/it/pagina/borse-di-studio 

oppure: 

https://www.uniroma1.it/it/pagina/sapienza-premia-il-merito
https://www.uniroma1.it/it/pagina/esenzioni-e-agevolazioni
https://www.uniroma1.it/it/pagina/borse-di-studio


 
 
- rivolgersi direttamente alla Segreteria della propria Università per sapere se sono attivi presso il 
proprio Ateneo programmi finanziari specifici posti a sostegno dello studio. In caso positivo la 
Segreteria fornisce tutte le informazioni necessarie per ottenerli. 

Èinoltre possibile, sul web, consultare molti siti internet dedicati che permettono allo studente di 
comparare le diverse forme di finanziamenti per la formazione tra proposte di banche ed istituti di 
credito. 

 
 

OFFERTE DI LAVORO NELLA REGIONE LAZIO 
 
Sebbene non si tratti esclusivamente di formazione, ma in qualche caso la ricomprende, si segnala la 
pagina del portale della Regione Lazio: 
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/offerte-di-lavoro-bandi-avvisi  
dove è possibile consultare tutte le offerte di lavoro e di tirocini provenienti dai Centri per l'impiego, 
dalle Agenzie per il lavoro, da aziende private e dalla Rete Eures nel Lazio. 
Alla stessa pagina sono elencati gli avviamenti nelle Pubbliche Amministrazioni ai sensi dell’art. 16 
L.56/1987, servizio che consente di candidarsi per essere avviati alla selezione pubblica per i posti 
disponibili presso le Amministrazioni dello Stato e gli Enti Pubblici che richiedono un titolo di studio 
non superiore alla scuola dell’obbligo.  
 
Inoltre, sempre sul portale della Regione Lazio alla pagina: 
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/sild-servizio-inserimento-lavoro-disabilita 
è possibile consultare le offerte di lavoro per i cittadini-giovani con diverse abilità raccolte 
dall’apposito servizio Inserimento Lavoro Disabili - SILD. 

Aggiornato al 3/3/2023 - mxc 

 

 
 

https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/offerte-di-lavoro-bandi-avvisi
https://www.regione.lazio.it/cittadini/lavoro/sild-servizio-inserimento-lavoro-disabilita

