
 

CONTRIBUTO SCUOLE PARITARIE 
 

Di cosa si tratta 

Il “contributo scuole paritarie” è un bonus economico introdotto dalla Legge di Bilancio 2026 volto ad aiutare 
le famiglie con reddito medio-basso a coprire le rette scolastiche, promuovendo la libertà di scelta educativa, 
con importi variabili in base all’Isee e fondi stanziati per il 2026 (20 milioni di euro a esaurimento). 

Da quale ente/amministrazione pubblica viene fornito? 

E’ un bonus statale erogato dal Ministero dell’Istruzione e del merito (MIM). 

Chi può accedervi  

Possono accedervi le famiglie con figli iscritti alle scuole paritarie che presentano un ISEE fino a 30.000 Euro. 

Per quali scuole è riconosciuto il bonus 

Il contributo è riconosciuto per ciascuno studente che frequenta: 

- Una scuola paritaria secondaria di primo grado (ex scuola media); 
- Il primo biennio di una scuola paritaria secondaria di secondo grado (i primi due anni delle scuole 

superiori). 

Sono quindi escluse le scuole dell’infanzia (ex scuole materne), le scuole primarie (ex scuole elementari) ed 
il triennio finale delle scuole superiori.  

A quanto ammonta il contributo 
 
Il contributo può arrivare fino a 1.500 Euro per ciascun figlio, ma l’importo esatto viene determinato in base 
al valore dell’Isee del nucleo familiare e si riduce all’aumentare dell’Isee.  
 
Importante: Un decreto attuativo ne stabilirà gli importi per le varie soglie di reddito Isee. 

Modalità e tempi per accedervi 

Il beneficio sarà concesso previa presentazione di apposita domanda, le cui modalità e tempistiche devono 
ancora essere specificate dal decreto attuativo in corso di emanazione. 

Sicuramente l’agevolazione non potrà sovrapporsi alla possibilità di ottenere le detrazioni per le spese 
scolastiche sostenute per i figli a carico; pertanto le famiglie che hanno un Isee non superiore a 30.000 Euro 
dovranno optare per l’una o l’altra misura a seconda della convenienza di caso in caso.  

Riferimenti normativi 

Legge di bilancio 2026 n. 199 30/12/2025 in Gazzetta Ufficiale del 30/12/2025 art. 1 comma 519 

 
(Scheda aggiornata al 12/01/2026 – MXC) 


